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Business Objects

PRODOTTI IN BUSINESS OBJECTS

I nuovi prodotti mettono a disposizione dell’utente di “Gestione Integrata del Personale” (GP4)
funzionalità di query e reporting molto più sofisticate rispetto a quelle attualmente disponibili;
tali funzionalità sono state realizzate utilizzando strumenti di DSS (Decision Support System)
molto più evoluti e potenti rispetto ad Excel, implementando sul software “Gestione integrata
del personale” specifiche funzionalità di OLAP (OnLine Analytical Processing) utilizzando la suite
di prodotti Business Objects.

L’implementazione delle funzionalità di OLAP è stata realizzata prevedendo uno strato di
software intermedio fra il software di Query & Reporting Business Objects e la base dati di
“Gestione Integrata del Personale”. Gli utenti accedono al database usando uno strato
semantico (Universo) che fornisce loro una rappresentazione business oriented dei DB.

Business Objects consente di creare Report estraendo i dati dalla base-dati di “Gestione
Integrata del Personale”. Il prodotto può essere utilizzato come un filtro, eliminando ogni
informazione superflua e fornendo agli utenti finali solo le informazioni rilevanti per le loro
decisioni.

Il reporting è basato su Universi forniti dal Gruppo Finmatica S.p.A. e costruiti sulla base-dati
di “Gestione Integrata del Personale”. Nel caso degli universi relativi al modulo Economico
Contabile, ad esempio, la costruzione è stata effettuata ottenendo un riepilogo voci mensile,
annuale, oppure indicando un campo 'da periodo a periodo'. Tali voci potranno essere definite
individualmente, collettivamente o per i raggruppamenti desiderati dall’utente. Gli oggetti
definiti sono stati pensati espressamente per rispondere alle esigenze manifestate sino ad oggi
dal cliente.

Business Objects contiene potenti funzionalità di formattazione che possono essere utilizzate
per migliorare l’impatto visivo dei report (ad esempio si può distribuire agli utenti finali un
report in formato HTML consultabile a video in modo dinamico anche da chi è sprovvisto di
Business Objects).

Una volta che i dati sono presenti in un report possono essere ulteriormente analizzati a video
con strumenti che modificano la prospettiva e il livello di dettaglio.

Business Objects è uno strumento flessibile al servizio dell’utente esigente che vuole
personalizzare il proprio sistema di reporting.

Esempi di Report

Tra i report relativi al modulo Economico contabile si possono elencare:

• Stampa Riepilogativa Settore Figura: mostra i totali distinti per anno delle voci richieste
divise per settore figura

• Stampa Riepilogativa Settore Livello: mostra i totali distinti per anno delle voci richieste
divise per settore livello

• Stampa Spesa per Settore: mostra i totali delle quantità di voci variabili accessorie distinte
per settore.

• Molteplici Riepiloghi Voci: è possibile ottenere più report contenenti un elenco di voci
parziali con la possibilità di estrapolare grafici sull’incidenza trimestrale e mensile.

• Confronto Voci: confronta i dati relativi a diversi periodi (ad esempio indicando un 'periodo
attuale e periodo precedente')

• Estrazione Parametrica: permette un riepilogo distinto su 14 colonne orizzontali delle voci
definite nell’estrazione della fase DESRE.
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• Riepilogo Contributi: fornisce un riepilogo contributi distinto per voce, sub, riferimento e
competenza;

• Riepilogo Ripresi per Arretrato e Cessati nel mese: fornisce una lista di individui Ripresi per
Arretrato e Cessati nel mese richiesto.

• Confronto Anni per Dipendente: fornisce un riepilogo delle voci erogate ad un dipendente
per i due anni indicati.

• Spesa Assunti: fornisce una lista dei cedolini erogati agli individui assunti in un determinato
periodo indicato dall’utente.

• Individui con Conguaglio Giuridico e Somma Giorni: fornisce una lista degli individui che
hanno avuto conguaglio giuridico in un determinato periodo, con relativa somma di
giornate.

• Ricerca Anagrafica: fornisce una lista anagrafica con possibilità di ricerca per data di
nascita.

• Denuncia Inpdap: consente di ottenere i totali distinti per colonna e voce della Denuncia
Inpdap e i dettagli individuali.
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